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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

ADITIVA - ESTADOS DO RIO GRANDE DO SUL

Por este instrumento, de um lado, o Sindicato dos Bancos nos Estados do Rio Grande do
Sul e Santa Catarina, e de outro, a CONFEDERACAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO - CONTRAF, por seus representantes
legais, celebram celebram o presente Termo Aditivo de Convengéo Coletiva de Trabalho,
nos seguintes termos:

CLAUSULA 12 - GRATIFICAGAO DE FUNGAO

Aplica-se o disposto na clausuia décima primeira da Convengao Coletiva de Trabalho de
Data-Base, aos empregados beneficiados pela clausula de Frequéncia Livre do Dirigente
Sindical da Convencao Coletiva de Trabalho de Relagdes Sindicais, que tenham ou
venham a completar 10 (dez) anos de vinculo contratual com o mesmo empregador, ou
com seu sucessor, ou, ainda, de mandato sindical. O pagamento sera feito até 12 (doze)
meses apds o término do mandato sindical.

Paragrafo primeiro - A gratificacéo disposta no caput ndo é acumulavel com a prevista
na clausula décima primeira da Convengéo Coletiva de Trabalho de Data-Base ou com a
remuneragéo referente a horas extraordinarias, ainda que contratuais.

Paragrafo segundo - A gratificagcdo prevista no caput sera considerada também
integrativa da remuneragdo para efeito de calculo para aposentadoria e de sua
complementagao prevista em regulamento do banco.

Paragrafo terceiro - O disposto no caput e nos paragrafos primeiro e segundo desta
clausula ndo se aplicam aos Sindicatos com sede em Porto Alegre e Pelotas.

CLAUSULA 2° - GRATIFICAGAO SEMESTRAL
A categoria econdmica representada pelo Sindicato dos Bancos no Estado do Rio Grande
do Sul pagara, para todos os seus empregados, uma gratificagio por semestre, em valor

minimo igual ao da remuneragdo do més do pagamento, respeitados os critérios vigentes
em cada banco, inclusive em relagdo ao més de pagamento.

CLAUSULA 32 - FERIAS

As férias dos bancarios deste Estado serdo reguladas pela legislat3o vigente com

exclusao do inciso | do artigo 130 da Consolidacéao das Leis do Trabal
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Paragrafo (nico - A titulo de estimulo a assiduidade, os bancarios que tenham ficado a
disposigéo do empregador nos doze meses do periodo aquisitivo e, durante este ndo
tenham tido mais de seis faltas, justificadas ou nao, gozarao férias de trinta dias corridos.

CLAUSULA 4° - ABRANGENCIA TERRITORIAL

A presente Convengac Coletiva de Trabalho Aditiva aplica-se para:
1. FETRAF/RS (bases nao organizadas).
2. SEEB Alegrete (Alegrete).

3. SEEB Bagé (Bagé, Cacapava do Sul, Dom Pedrito, Lavras do Sul e Pinheiro
Machado).

4. SEEB Camagquéa (Camaquéa, Dom Feliciano, S&o Lourengo do Sul e Tapes).

5. SEEB Carazinho (Carazinho, Almirante Tamandaré do Sul, Barra Funda, Chapada,
Colorado, Constantina, Coqueiros do Sul, Espumoso, Faxinalzinho, Gramado dos
Loureiros, Lagoa dos Trés Cantos, Nao-Me-Toque, Nonoai, Nova Boa Vista, Novo
Barreiro, Palmeira das Missdes, Pontao, Rio dos Indios, Ronda Alta, Rondinha,
Santo Anténio do Planalto, Sarandi, Selbach, Tapera, Tio Hugo, Trés Palmeiras,
Trindade do Sul e Victor Graeff).

6. SEEB Caxias do Sul (Caxias do Sul, Anténio Prado, Canela, Farroupilha, Flores da
Cunha, Garibaldi, Gramado, Ip&, Nova Padua, Nova Petrépolis, Nova Roma do
Sul, Picada Cafe, Sao Marcos e Veranépolis).

7. SEEB de Cruz Alta (Cruz Aita).

8. SEEB de Frederico Westphalen (Frederico Westphalen, Alpestre, Ametista do Sul,
Barra do Guarita, Boa Vista das Missées, Caigcara, Cerro Grande, Derrubadas,
Dois Irméaos das Missdes, Engenho Velho, Erval Seco, Irai, Jaboticaba, Lajeado do
Bugre, Miraguai, Novo Tiradentes, Paimitinho, Pinhal, Pinheirinho do Vale,
Planalto, Redentora, Rodeio Bonito, Sagrada Familia, Sdo José das Missdes,
Seberi, Taquarugu do Sul, Tenente Portela, Vicente Dutra, Vista Alegre e Vista
Galicha).

9. SEEB de Guapore (Guaporé, Dois Lajeados e Serafina Corré
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10.SEEB de Horizontina (Horizontina, Boa Vista do Burica, Campo Novo, Coronel
Bicaco, Crissiumal, Doutor Mauricio Cardoso, Humaita, Sdo Martinho, Trés de
Maio e Trés Passos).

11.SEEB de ljui (ljui, Ajuricaba, Augusto Pestana, Catuipe, Chiapetta, Condor,
Coronel Barros, Inhacora, Jéia, Panambi e Santo Augusto).

12.SEEB de Novo Hamburgo (Novo Hamburgo, Campo Bom, Dois Irméos, Estancia
Velha, lvoti e Sapiranga).

13. Sindicato dos Bancarios do Litoral Norte/RS (Litoral Norte, Arroio do Sal, Balneério
Pinhal, Capado da Canoa, Capivari do Sul, Caraa, Cidreira, Dom Pedro de
Alcantara, Glorinha, Imbé, Maguiné, Morrinhos do Sul, Mostardas, Osorio,
Palmares do Sul, Santo Anténio da Patrulha, Tavares, Terra de Areia, Torres,
Tramandai, Trés Cachoeiras, Trés Forquilhas e Xangri-1a).

14.Sindicato dos Bancarios de Porto Alegre e Regido (Porto Alegre, Alvorada, Barra
do Ribeiro, Cachoeirinha, Canoas, Charqueadas, Eldorado do Sul, Esteio,
Gravatai, Guaiba, Nova Santa Rita, Sac Jerénimo, Sapucaia do Sul, Sertao
Santana e Viamao).

15.SEEB de Passo Fundo (Passo Fundo).

16.SEEB de Pelotas (Pelotas, Arroio Grande, Cangucu, Capao do Leao, Herval,
Jaguardo, Morro Redondo, Pedro Osobrio, Pelotas, Piratini e Santana da Boa
Vista).

17.SEEB Rio Grande (Rio Grande, Chui, Santa Vitéria do Palmar e Sao José do
Norte).

18. SEEB Rosario do Sul (Rosario do Sul).
19.SEEB de Santa Cruz do Sul e Regido (Santa Cruz do Sul, Arroic do Tigre,

Candelaria, Encruzilhada do Sul, Gramado Xavier, Mato Leitdao, Sinimbu,
Sobradinho, Taquari, Vale do Sol, Venancio Aires e Vera Cruz).

20.SEEB Santa Maria (Santa Maria, Cacequi, Faxinal do Soturno, Formigueiro,
Jaguari, Jalio de Castilhos, Nova Palma, Restinga Seca, Santiago, Sao Sepé, Sao
Vicente do Sul e Tupancireta).

21.SEEB Santa Rosa (Santa Rosa, Alecrim, Campina das Missd andido Goddi,
Porto Lucena, Santo Cristo, Tucunduva e Tuparendi).
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22.SEEB Santo Angelo (Santo Angelo, Cerro Largo, Girua e Guarani das Missées).

23.SEEB Sao Borja (Itaqui, Magambara e Sao Borja).

24.SEEB Sao Luiz Gonzaga (S&o Luiz Gonzaga, Bossoroca, Caibaté, Dezesseis de
Novembro, Garruchos, Mato Queimado, Pirapd, Porto Xavier, Rolador, Roque
Gonzales, Santo Antdnio das Missbes, Sao Nicolau e Sao Paulo das Missdes).

25.SEEB Sant’ana do Livramento (Santana do Livramento).

26.SEEB Santiago (Santiago).

27.SEEB Sao Gabriel (Sao Gabriel, Santa Margarida do Sul e Vila Nova do Sul).

28.SEEB Sao Leopoldo (Sao Leopoldo).

29.Sindicato dos Bancarios e Financiarios do Vale do Cai (Bom Principio, Brochier,
Capela de Santana, Carlos Barbosa, Feliz, Harmonia, Marata, Montenegro, Pareci
Novo, Pontao, Salvador do Sul, Sao José do Horténcio, Sdo Sebastido do Cai, Sao

Vendelino, Triunfo e Tupandi).

30.SEEB Vale do Paranhana (Taquara, Igrejinha, Nova Hartz, Parobé, Riozinho,
Rolante, Sao Francisco de Paula, e Trés Coroas).

31.SEEB Vacaria (Vacaria).
CLAUSULA 52 - VIGENCIA

A presente Convencao Coletiva de Trabalho Aditiva tera a duracgéo de 02 (dois) anos, de
1° de setembro de 2020 a 31 de agosto de 2022.

Sao Paulo, 04 de setembro de 2020.
FENABAN - FEDERACAO NACIONAL DOS BANCOS

p/Procuragéo - SINDICATO DOS BANCOS NOS ESTADOS DO RIO GRANDE DO SUL
E SANTA CATARINA
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Presidente iretor de Relagdes Institucionais,
Trabalhistas e Sindicais
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COMISSAO NACIONAL DE NEGOCIAGOES - FENABAN

Ceprorma. Unleos

Fabiana Silva Ribeiro Julia ibeiro Marcilio
Superintendente de Recursos Diretor/de Recursos Humanos
Humanos

Gerente Executiva

e
Sefgio Guillinet Fajerman

Diretor Executivo

Juvan oreira Leite
Presidenta da CONTRAF/CUT
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