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No ultimo século, a luta das mulheres trouxe muitas conquistas. §
Mesmo assim, quando falamos em igualdade de género, percebemos que
ainda temos uma longa jornada pela frente. Violéncia, saude, direitos,
educac_;ao compreensao. A luta das mulheres nao é so6 por elas. E &

E por democracia e direitos. Elas estao por tod@s nos! |
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Reducao da

Salarios Maioria Cargos de chefia desigualdade Escolaridade
Elas ganham Elas sao Elas estao em até Elas vao ter Quando elas
17,2% menos 56,4% nos 2,7% de cargos de equiparagao tém diploma, ganham

nos bancos. bancos. chefia em banco. em 2085 27% menos
| | \\. nos bancos. \_ Nnos bancos.

Feminismo
1. Doutrina cujos preceitos indicam e defendem a igualdade de direitos entre mulheres e homens.

2. Movimento que combate a desigualdade de direitos entre mulheres e homens.
3. [Por Extensdo] Ideologia que defende a igualdade, em todos os aspectos (social, politico,
econdmico), entre homens e mulheres.

Sindicalize-se! para quem defende voce!
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Dia Internacional da Mulher

Trabalhadoras de todo 0 mundo, uni-vos!

odas sabemos que o 8 de

marg¢o ¢ o Dia Internacio-

nal da Mulher. O que nem
todas sabem, entretanto, ¢ que a
origem desta data passa longe de
comemoragdes, de flores e de uma
celebragdo consumista da femini-
lidade imposta as mulheres.

Na verdade, durante a Segunda
Conferéncia Internacional das
Mulheres Socialistas, em 1910, a
lider socialista alema Clara Zetkin
propds a instituicdo de uma cele-
bragdo anual das lutas pelos direi-
tos das mulheres trabalhadoras. As
manifestagdes uniam o movimen-
to socialista, que lutava por igual-
dade de direitos econdmicos,
sociais e trabalhistas, ao movi-
mento sufragista, que lutava por
igualdade de direitos politicos.

Reforma da Previdéncia

sobre a condicdo de discriminacéo damulheri_
ea |mp0rtanC|a da Iuta por |gualdade de direitos

No inicio de 1917, na Rassia,
ocorreram manifestagdes de traba-
lhadoras por melhores condi¢des
de vida e trabalho.

Os protestos foram brutalmen-
te reprimidos, precipitando o inicio
da Revolugdo de 1917. A data da
principal manifestagdo, 8 de margo

Henrique Lammel

de 1917, foi instituida como Dia
Internacional da Mulher pelo Movi-
mento Internacional Socialista.

Ao longo dos anos, apesar da
cooptagdo capitalista, nés, mulhe-
res trabalhadoras, resgatamos a
memoria desta data importante,
fazendo atos e greves por melhores
condi¢des de trabalho, pelo fim da
tripla jornada feminina, por equida-
de salarial e direitos e fundamental-
mente por nossas vidas, no Brasil,
na América Latinaeno mundo.

Este ano, nossa luta ganha
contornos ainda mais graves, pois

Ha quem diga ser coisa de femi-
nista reclamar que as mulheres
serdo as mais atingidas pela PEC
06/19, a proposta de reforma da
previdéncia apresentada pelo
governo Bolsonaro em fevereiro.
E claro que ndo ha nenhuma clau-
sula na Proposta de Emenda Cons-
titucional que diga “nosso objetivo
¢ fazer as mulheres serem as mais
prejudicadas”. Temos que pensar
na vida pratica e nas exigéncias
que as mulheres sdo submetidas no
mercado de trabalho.

As mulheres costumam exercer
mais de duas atividades laborais:
no trabalho, em casa e com o cuida-
do dos familiares doentes. E,
segundo o que o IBGE divulgou na
sexta, 8 de marcgo, as mulheres
recebem 20,5% menos em termos
de renda do que os homens na
mesma funcdo. A partir dai, pode-
mos imaginar que essa jornada
tripla ou quadrupla das mulheres
impde riscos maiores dentro do
ambiente de trabalho.
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Painéis no Glénio Peres provaram
que mulheres vao perder mais ==
com reforma da Previdéncia =5 —
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Clovis Victoria

corremos o risco de ter aprovada
uma reforma da Previdéncia que
prejudica a todos os trabalhadores,
mas que impacta de forma mais
cruel justamente a vida das mulhe-
res, além das ameacas de privatiza-
¢des de empresas e bancos publi-
cos, fundamentais para o desen-
volvimento do pais, e do avango do
conservadorismo mis6gino que se
manifesta inclusive nas falas do
atual presidente da republica.

Texto: Bianca Garbelini,
diretora do SindBancarios
e funcionaria do Banco do Brasil

CONTRA A REFORMA DA PREVIDENCIA!
CONTRA AS PRIVATIZAGOES!
PELAAUTONOMIA DE NOSSOS CORPOS!
VIVAS NOS QUEREMOS!

A mulher perde mais emprego
do que o homem. E mais suscetivel
a abrir mao da carreira para cuidar
do(s) filho(s).

Precisa também investir mais
em roupas. E gasta também em
maquiagem, afinal a pressdo por
metas em bancos costuma forgar a
mulher a sensualizar a sua imagem.

O resultado ¢ que os 40 anos
necessarios para se aposentar com
aposentadoria integral podem virar
45 e até 50. E se ndo conseguir
cumprir essa sina de trabalhar tan-
to, vai receber salario de miséria.

A Previdéncia é nossa.
Ninguém, tira da roca.

Contra a reforma da Previdéncia,
SOmos resisténcia.

Gritos das mulheres no 8M
durante painéis no Largo
Glénio Peres, em Porto Alegre.

Jornalista Responsavel: Clovis Victdria (MTb 13.829)
Textos: Clovis Victoria | Henrique Lammel (MTb 16.191)
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RESISTENCIAS

Justica

A vereadora Marielle, morta ha um ano,
¢ simbolo das lutas das mulheres
em defesa da democracia #

> Segundo a ONU, a cada 13 minutos, uma mulher
¢ agredida no mundo. E a cada nove minutos, ocor-
re um estupro.

> Segundo a Procuradoria da Mulher da Assemble-
ia Legislativa do RS, de 2017 para 2018, o numero
de feminicidios no Rio Grande do Sul cresceu
41%.Passoude 83 para 117.

> Segundo a ONU, sete em cada 10 mulheres
(70%) ja sofreram algum tipo de violéncia fisica
ou moral em todo o mundo.

> O Brasil € 0 5° pais que mais mata mulheres.

> 78% mais feminicidios ocorreram em dezem-
bro de2018.

7 muito comum no ambiente
Ede trabalho o homem inter-
romper a mulher enquanto

ela fala. Mais do que grosseria,
este comportamento expressa a
ideia machista de que o homem
estaria mais habilitado a expressar
suas ideias do que a mulher,

mesmo quando ela conhece o
assunto melhor do que ele.

Rs ideias sao delas
Outra situagdo tipica do ambiente
de trabalho acontece quando um
homem apresenta uma ideia ja
exposta por uma mulher.
Neste tipo de situacdo, a ideia

Henrique Lammel

ob a lona que abrigou os painéis de debates do 8

de Margo em Porto Alegre, o Largo Glénio Peres

assistiu a uma homenagem permanente a uma
dileta lutadora em defesa dos direitos das mulheres. Na
Marcha das Mulheres ao final da tarde e sob chuva,
também se decretou um simbolo. A vereadora Marielle
Franco, morta por milicianos no Rio de Janeiro, junto
com o seu motorista Anderson Gomes, teve seu nome
gravado no corag¢do da luta das mulheres. No mosaico
sob a lona, figuravam a imagem e a placa com nome de
rua. A rua é da luta das mulheres. A rua é Marielle Fran-
co. Seus algozes foram presos dois dias antes de sua
morte completar um ano. Dia 14 de margo, a morte de
Marielle e Anderson chegou a um ano. Sabemos quem
a matou com 13 tiros de fuzil. Queremos saber quem
mandou mata-la. Marielle sempre viverd!

> Ha 200 milhdes de mulheres em todo o mundo
sem acesso a contraceptivos.

>98% dos 25 milhdes de abortos inseguros que sao
realizados por ano no mundo ocorrem em paises
em desenvolvimento.

>No Brasil, ocorrem, em média, 500 mil estupros
por ano.

> Apenas 2 mil abortos legais sdo realizados das 25
mil gravidezes por estupro que ocorrem no Brasil
em média a cada ano. Lembrando que aborto em
caso de estupro ¢ um direito.

> Uma em cada cinco mulheres (20%), em média,
jafezaborto no Brasil.

colocada pela mulher é ignorada e,
apos ser dita pelo homem, ele
recebe 0s méritos.

0s méritos sao delas
Quando um homem lhe explica
algo detalhadamente como se vocé
ndo fosse capaz de compreender
ou quando ele se utiliza deste com-
portamento para convencé-la de

que vocé esta errada, quando na
verdade esta certa, ou, ainda, quan-
do tenta sobressair-se em uma
discussdo, mesmo que vocé conhe-
¢a o assunto melhor do que ele.

Respeite a sensihilidade dela
E uma forma de manipulacdo
psicoldgica em que se questiona o
comportamento e as falas da

mulher, tratando-a como “louca”,
“sensivel demais”, “exagerada”.
Ao ver suas afirmag¢des e atitudes
postas em xeque, a propria vitima
passa a questionar a sua conduta,
entrando em um ciclo de opressao.
E importante observar que, se
viessem de um homem, tais com-
portamentos dificilmente seriam
questionados.

Clovis Victoria

Em 2018, foram mais de 92 mil ligacoes para

a Central de Atendimento a Mulher em Situacédo

de Violéncia - o Disque 180.

Esse € o numero que a Defensoria Publica recomenda.

Clovis Victoria

A cada 13 mmutos D
uma mulher é agredida no mundo
segundo dados da ONU ##4"

> No Santander, elas ocupam 7,3%;

> No Itau, sao 14,2%,

> No Banrisul, ocupam 11% dos cargos;
> No Bradesco, apenas 5% sdo mulheres;
> No Banco do Brasil, sdo 11%;

> Na Caixa, apenas 10% dos cargos da executiva
sdo ocupados por mulheres.
*Percentual de mulheres nas diretorias executivas

Clovis Victoria Tl

Relagdo Anual de Informagdes Sociais (Rais) de 2017

demonstrou que a desigualdade de salarios entre homens

e mulheres diminuiu em 1,7% no periodo. Neste ritmo, a

equiparagdo s6 acontecera em 2085, daqui 66 anos. O levantamen-

to das informagdes salariais do setor bancarios pela Rais 2017

apresenta diferenca na remunerago entre homens e mulheres. Em
2012 essa diferenga era de 24%. Em 2017 caiu para 22,3%.
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Porto Alegre, 15 de margo de 2019

Assembieia escolhe delegadosias) ao 13° Congresso

s bancarios de Porto
Alegre ¢ Regido esco-
lhem, no dia 28 de mar-
¢o, os delegados e suplentes para
o 13° Congresso Estadual da
Fetrafi-RS, que ocorre nos dias 13
¢ 14 de abril. Interessados podem
inscrever suas chapas até o inicio

da assembleia, na secretaria do
Sindicato.

Apenas socios do SindBanca-
rios até 30 de novembro de 2018
podem participar.

Devem ser respeitados critéri-
os da proporcionalidade ¢ a cota
minima de um dos géneros.

p
Assembleia ao

N\

13° Congresso da Fetrafi-RS

Quinta-feira, 28/3 1 15h30 | Clube do Comércio
(Rua dos Andradas, 1.085 | Centro Historico de Porto Alegre)
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Delegados(as) sindicais
Tempo de eleger representantes

s inscri¢cdes a elei¢do

dos(as) delegados(as)

sindicais se encerraram
em 12 de margo passado e abriram
o processo eleitoral em si. As urnas
para coleta de votos nos locais de
trabalho em que houve candida-
to(s) comecam a circular na segun-
da-feira, 18/3. Os votos serdo
colhidos até 22 de margo. O man-
dato vai até 1° de abril de 2020.

|
Saiba mais

Elei¢des: De 18/03/2019 a
22/03/2019 nas respectivas unida-

Carnaval
Alegria, animacao e resistencia

bloco do Areal da Baro-
nesa do Futuro, que tam-
bém ¢ quilombo e projeto
social, com uma oficina de percus-
sdo para criangas de 5 a 17 anos,
homenageou os bancarios este ano.

des, agéncia(s)/departamento(s)
Posse: Abril de 2019

Eleicao Suplementar
Inscrigoes:
De 02/04/2019 até 09/04/2019

Eleicdes:

De 15/04/2019 a 18/04/2019
nas respectivas unidades,
agéncia(s)/departamento(s)

Posse: Primeiro encontro de Dele-
gados Sindicais em maio de 2019.

O “arrastdo” do bloco foi no saba-
do, dia 9, pelas ruas da CB.

Nem a chuva que caiu em Porto
Alegre foi capaz de espantar o
povo, que cantou a historia de
resisténcia da categoria.

Jackson Zanini

EDITAL DE CONVOCAGAO ASSEMBLEIR GERAL EXTRAORDINARIA

O Sindicato dos Bancérios de Porto Alegre e Regido, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 92.831.650/0001-05, registro
sindical n° 17886797-7, por sua diretoria, no uso de suas atribui¢des estatutarias e em consonancia com as normas
gerais para participagdo no 13° Congresso Estadual da Fetrafi/RS, convoca todos os associados, para assembleia geral
extraordinaria que se realizara no dia 28 de margo de 2019, quinta-feira, as 15h30, em primeira convocag@o, com a
presenga minima estatutaria, e as 16h, em segunda e ultima convocagio, com a presenga de associados(as) nos termos
estatutarios, no Clube do Comércio, situado a rua dos Andradas, 1.085, Centro, Porto Alegre, para tratar da seguinte
ordem do dia:

a) Eleger Delegados/as e Suplentes ao Congresso, desde que respeitadas as disposi¢des do artigo 18 do Estatuto da
FETRAFI/RS, obedecendo aos critérios da proporcionalidade e o respeito a cota minima de 30% de um dos géneros;
b) Discussao dos critérios de participac¢do, papel e compromisso e diretrizes da Dire¢do da Fetrafi/RS;

¢) Referendar cipeiros, delegados sindicais e representantes funcionais que poderao participar do Congresso, na
condigao de observadores, que ndo devera ultrapassar a 10% da delegag@o a que o Sindicato tenha direito.

INFORMAGOES IMPORTANTES:

1) A ELEICAO DOS(AS) DELEGADO(A)S DAR-SE-A ATRAVES DA INSCRICAO DE CHAPAS NA
SECRETARIA DO SINDBANCARIOS, NA RUA GENERAL CAMARA, 424, CENTRO, PORTO ALEGRE, A
PARTIR DA PUBLICACAO DESTE EDITAL ATE O INICIO DA ASSEMBLEIA, CUJIOS NUMEROS NA
CEDULA DE VOTACAO OBEDECERAO A RESPECTIVA ORDEM DE PROTOCOLO DE INSCRICAO DA
CHAPA.

2) OS SOCIOS APTOS A VOTAR NA ASSEMBLEIA SAO OS QUE CONSTAM NAS LISTAGENS DE
ASSOCIADOS DO SINDICATO NA DATA DE 30 DE NOVEMBRO DE 2018, DATA DA VERIFICACAO DA
BASE PARA FIXACAO DO NUMERO DE DELEGADOS PARA O SINDICATO CONFORME
ESTABELECIDO NAS NORMAS GERAIS PARA PARTICIPACAO NO 13° CONGRESSO DA FETRAFI/RS

APROVADA EM REUNIAO DO SISTEMA DIRETIVO DAFETRAFI/RS REALIZADO EM 12/12/2018.

3) AVOTACAO PARAESCOLHA DOS(AS) DELEGADO(A)S DEVERA OCORRER ENTRE 16H E 20H.
Porto Alegre, 15 de margo de 2019.

CINE

BANCARIOS

Programacao CineBancarios
de14a20de marcode 2019.

Brasil, documentario, 2017 , 76 min.
Diregéo, roteiro e produgdo-executiva:
Beth Formaggini

Conversa entre o Bispo evangélico
Claudio Guerra, ex-chefe da policia
civil que assassinou e incinerou mili-
tantes que se opunham a Ditadura Mili-
tar brasileira e Eduardo Passos, psicolo-
go militante dos direitos humanos.

Brasil, documentario, 2018, 100 min.
Direcdo: Alice Riff

E época de cleicdes para o grémio
estudantil. Secundaristas se organizam
para a corrida eleitoral. Quatro grupos
de estudantes, com opinides e visdes
de mundo diferentes, criam propostas,
debatem estratégias de campanha e
lutam por melhorias na escola.

Brasil, drama, 2016, 93 min.

Diregéo: Luiz Pretti, Pedro Didgenes
e Ricardo Prett

Uma mulher resgatada a beira da
estrada incorpora o espirito de uma
guerreira indigena desencadeando
uma série de eventos que atravessam
os tempos e os espacos. Do sertdo
nordestino ao litoral. Sdo séculos de
lutas de dominagao e resisténcia.

Horarios de 14 a 20 de mar¢o*
15h: O ultimo trago
17h: Eleigoes
19h: Pastor Claudio

* De tercas a domingos.

A Diretoria

Caixa

Em Porto Alegre, o Dia Nacional de Luta foi antecipado para
quinta, dia 14. O ato, que convidou os empregados a vestirem
preto, foi realizado em frente ao Edificio Queréncia no Centro
Historico de Porto Alegre. Os bancarios protestaram contra a
venda das areas mais lucrativas do banco e as manobras que
maquiam o lucro. Defenderam o papel social da Caixa, mais
reconhecimento ao trabalho, mais empregados e o fim do
assédio moral.

Itai

Diretores do SindBancarios se reuniram com a gerente de Sau-
de, Seguranca do Trabalho ¢ Bem Estar do Itau, Ana Claudia
Akemi Izumida Nunes, para pedir esclarecimentos sobre o
Programa de Avaliacdo Clinica Complementar (ACC) e a Sala
Ocupacional. Entre os bancos privados, os funcionarios do Itat
sdo 0s que mais procuram atendimento em saude mental. O
Sindicato quer se certificar de que esse programa nio seja
apenas um novo mecanismo para dificultar o afastamento de
pessoas adoecidas.

Banrisul

O SindBancarios ajuizou agio pedindo para que seja determi-
nada a manutenc¢do das homologagdes das rescisdes contratua-
is dos funcionarios empregados pelo Banrisul antes da Refor-
ma Trabalhista na sede do Sindicato. Ja ha processos contra o
Santander, BB, Agiplan ¢ Itat, bancos que descumpriram a
legislag@o. Para o Itau, a 2* Vara do Trabalho ja reconheceu o
pedido do SindBancérios.

BancodoBrasil

Depois de rejeitar a proposta da dire¢do do BB para a Cassi no
dia 27 de fevereiro, por ser praticamente a mesma ja rejeitada
em 2018, os Sindicatos retomaram as negociagdes no dia 8 de
marco. Entre os principais pontos, os bancarios pediram que
seja mantida a proporcionalidade de 60/40 na contribuig¢@o e
seja feito um estudo mais profundo sobre o custeio dos planos.
Também cobraram detalhes para reabertura do Plano Associa-
dos para novos funcionarios e incorporados e a alternancia de
presidénciano Conselho Deliberativo.

Bradesco

Sindicatos se reuniram com o banco para terem mais informa-
¢des sobre o programa proprio de lucros e resultados, que o
Bradesco deve implementar em 2019. S vale para a area
comercial. A PLR proépria é reivindicagao histdrica dos banca-
rios. Entretanto, esta sendo implementada de forma unilateral.



